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 مقدمه: 

وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری و به منظور ارتقا، تسهیل و  27/6/1390مورخ  110451/3به استناد آیین نامه اجرایی  شماره 

تقویت فعالیت های پژوهشی و در راستای ترویج فرهنگ پژوهشگری و تربیت معلم پژوهنده در دانشگاه و تفویض اختیارات بیشتر 

به   (Grant)خصوص انجام فعالیت های پژوهشی، دستورالعمل  اجرائی تخصیص پژوهانه به اعضای هیأت علمی و مدرسان در

 شرح زیر اعلام می گردد:

 تعاریف : -1ماده 

پژوهانه : اعتباری است که به  موجب این آیین نامه براساس امتیازهای پژوهشی، ضریب فعالیت های آموزشی اعضای هیأت  -1-1

ن اعتبارات پژوهشی دانشگاه، سالانه برای پرداخت هزینه های پژوهشی افراد بر اساس این شیوه علمی و مدرسان  و بر اساس میزا

 نامه تخصیص می یابد.

آزمایشی و -عضو هیأت علمی/مدرس مشمول این دستورالعمل : کلیه اعضای هیأت علمی  و مدرسان پیمانی و رسمی  - 2-1

 توانند از این ظرفیت استفاده کنند. درک کارشناسی ارشد میقطعی موظف دانشگاه با حداقل مرتبه مربی بوده و م

معاون آموزشی و   -2معاون پژوهشی و فناوری دانشگاه ) به عنوان رییس کمیته(   -1کمیته تخصیص پژوهانه : شامل، - 3-1

دو  نفر هیات علمی  -5و  مدیر کل برنامه ریزی و امور پژوهشی )به عنوان دبیر کمیته( -3تحصیلات تکمیلی )یا نماینده وی( ، 

 دارای تجارب غنی علمی ) به پیشنهاد معاون پژوهشی و فناوری و تایید رییس دانشگاه ( می باشند.

 اهداف : -2ماده 

 برنامه ریزی، ارزیابی و نظارت بیشتر بر فعالیت های پژوهشی دانشگاه 

 اه افزایش میزان بهره وری و استفاده بهینه از اعتبارات پژوهشی دانشگ

 اعطای اختیارات بیشتر به اعضای هیأت علمی و مدرسان در انجام امور پژوهشی 

 سرعت بخشیدن به روند فعالیت های پژوهشی اعضای هیأت علمی از طریق کاهش مکاتبات و تشریفات اداری 

   و طرحهای پژوهشی ارتقاء کیفی و کمی برون داد های پژوهشی دانشگاه نظیر مقالات



  21/06/1397 هیات امنای دانشگاه فرهنگیان مورخ  سوماز دوره  فوق العادهنشست  بیست و یکمینصورتجلسه 

 ( 2) موضوع مصوبه  2وست شماره پی
 

 دانشگاه فرهنگیان آیین نامه پژوهانه اعضای هیات علمی

 مهر مرکز

ممیزه هیات های امنا و هیات های  

 دکتر عبدالرضا باقری

زهمشاور وزیر و رئیس مرکز هیات های امنا و هیات های ممی  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 اجرا: نحوه  -3ماده 

سهم دانشگاه،  سهیرئ اتیه بیو سپس تصو کمیته تخصیص قیآن از طر شنهادیو پ یضوابط پژوهش نییهر سال با تع -3-1

  .گرددیم نییدانشگاه تع یپژوهش از اعتبارات پژوهانه

پژوهانه برای استفاده از  یمتقاض یعلم اتیمشخص شده است هر عضو ه دستورالعمل  نیکه در ا یبر اساس ضوابط -3-2

در سامانه مدیریت  هر سالماه  بهشتیارد 10خود را تا سال قبل  یپژوهش تهاییفعال دیبایپژوهانه در سطح دانشگاه م لاتیتسه

 ازاتینامه، امت نییآ نیبر اساس ضوابط مندرج در ا پردیس یپژوهش -یآموزش شورای. اطلاعات پژوهشی )گلستان( ثبت نمایند

اردیبهشت ماه در  20و مصاحبه و توسط کارشناس پژوهشی پردیس تا  مدرس دانشگاه را محاسبه ای یعلم اتیمربوط به عضو ه

 .است هر سالاسفند  انیتا پا از اول فروردین یپژوهش تهاییفعال بازهسامانه ثبت می گردد. 

 اتیپژوهانه هر عضو ه  و یرا بر اساس مستندات ارسال شده بررس یعلم اتیاعضای ه یپژوهش ازاتی، امتصیتخص کمیته -3-3

 .دینمایم ابلاغ به مدیریت امور پردیس های استان و متقاضی را محاسبه و  یعلم

اسفندماه همان سال( و بر اساس ارائه  انیهر سال تاپا ماه نیدر طول هر سال )از ابتدای فرورد یعلم اتیپژوهانه اعضای ه -3-4

اعتبار . گرددیم نهیو فناوری هز یمعاونت پژوهش دییتا نیو مقررات و همچن نیقوان تیمربوطه و با رعا های نهیهز ثبتهم اسناد

 نهایی هرسال ، حداکثر تا دو سال پس از تاریخ ابلاغ قابل هزینه است .

حق  یدر شرف انتقال و اعضا ،یاستفاده از فرصت مطالعات نیمامور به خدمت، در ح ل،یمامور به تحص یعلم اتیه یاعضا -3-5 

 .ندیاستفاده نما پژوهانهاز  ی توانندنم سیالتدر

اعتبار ویژه پژوهشی به آن دسته از اعضای هیئت علمی تعلق خواهد گرفت که ساعات موظف آموزشی خود را  در سال  -3-6

 مورد بررسی تکمیل کرده باشند. 

 پژوهانه: معیارهاي تخصیص نحوه، میزان و  -4 ماده

توسط اعضای هیات علمی و باملاحظات زیر در هر  ها و احتساب مجموع امتیازات کسب شدهپژوهشی بر اساس شاخص اعتبارات

 یابد.سال تخصیص می

هر  امتیازات اخذ شده از عملکردهای پژوهشی سال گذشتهجمع  حاصل محاسبه امتیاز اعضای هیأت علمی بر مبنای -4-1

 .خواهد گرفتقاضی صورت مت

به عنوان سازمان  دانشگاه فرهنگیاننهایی مربوط به آنها، نام  شوند که در گزارشهایی مشمول دریافت امتیاز میفعالیت -4-2

 . متبوع ذکر شده باشد
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سال قبل منظور شود و فعالیت پژوهشی که قبلاً امتیاز آن در اعتبار ویژه هر فعالیت پژوهشی فقط یك بار محاسبه می -4-3

 گیرد.گردیده، مورد بررسی قرار نمی

های علمی صرف نظر از زمان برگزاری های مربوط به همایشمحدوده زمانی مورد پذیرش جهت تخصیص امتیاز به مقاله -4-4

بل، به چاپ رسیده ها بوده و شامل مواردی خواهد بود که از فروردین ماه تا اسفندماه سال قها و کتابهمایش، مشابه سایر مقاله

 باشند.

 صورت زیر محاسبه خواهد شد.ت علمی، امتیاز نهایی بهمنظور بررسی عملکرد مستمر فعالیتهای پژوهشی اعضای هیابه -4-5

 3.000.000 ×= مجموع امتیازات پژوهشی متقاضی در سال قبل  grant) )مبلغ پژوهانه یا 

 باشد. این رقم هر سال بر اساس مصوبه هیات رئیسه قابل افزایش است. ریال می 3.000.000ارزش ریالی هر امتیاز تبصره: 

در صورت جذب اعتبار خارج از دانشگاه توسط اعضا ی هیئت علمی )طرحهای کارفرمایی(، به تناسب میزان جذب اعتبار،   -4-6

 گردد.کمیته تخصیص اضافه میدرصد به اعتبار پژوهانه آنان با تایید  20تا 

 سقف اعتبار پژوهانه متناسب با مرتبه دانشگاهی عضو هیات علمی به ترتیب زیر است: -4-7

 میلیون تومان(. 10میلیون ریال )معادل  Instructor :)100الف( مربی )

 میلیون تومان(. 12میلیون ریال )معادل  Assistant Professor :)120ب( استادیار )

 میلیون تومان(. 17میلیون ریال )معادل  170(: Associate Professorدانشیار )ج( 

 میلیون تومان(. 20میلیون ریال )معادل  Professor:)200د( استاد )

 یابد. تبصره: سقف اعتبار پژوهانه هر سال متناسب با بودجه معاونت پژوهش و فناوری افزایش می

 : موارد مصرف پژوهانه 5ماده 

عضو هیئت علمی که واجد شرایط پژوهانه تشخیص داده شده با تصویب شورای پژوهشی پردیس میتواند پژوهانه تخصیصی  -5-1

 را درموارد ذیل هزینه نماید:
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 ( موارد هزینه کرد و سقف مجاز هزینه ) درصد (1جدول شماره )

 سقف مجاز هزینه ) درصد ( موارد هزینه کرد  ردیف

 0-20 پژوهشی هایتیفعال ازیمعتبر و نرم افزارهای مورد ن یکتاب، مجلات علم دیخر 1

-)بر اساس شیوه ی و مصرفیزاتیتجه ،یپرسنل نهیهز هزینه اجرای طرح های پژوهشی شامل 2

 های پژوهشی(نامه اجرای طرح

100-0 

 

 0-20 یو خارج یچاپ مقالات در مجلات معتبر داخل نهیهز 3

 0-10 معتبر یهای علمدر انجمن تیحق عضوپرداخت  4

 0-10 به نام دانشگاه اتاختراعها، ابتکارات و ایدهثبت  های نهیهز 5

 0-50 های مربوط(ی )بر اساس شیوه نامهخارج هایشیشرکت در هما های نهیهز 6

 0-40 های مربوط(نامهداخلی )بر اساس شیوه هایشیشرکت در هما هاینهیهز 7

 0-20 یو خارج یداخل یهای آموزششرکت در کارگاه هاینهیهز 8

 0-20 یو خارج یداخل یتخصص هایشگاهیشرکت در نما هاینهیهز 9

 0-30 هزینه انتشار کتاب در انتشارات معتبر 10

 0-100 سال یکبار( 5خرید کامپیوتر یا لپ تاپ یا تبلت )هر  11

 0-40 خرید و سایل و تجهیزات آزمایشگاهی 12

حاصل  ها، ابتکارات و یا اختراعاتایدهثبـت  ایو  )با رعایت ضوابط نشریه( مقـالات در مجـلات معتبر ایدر انتشار مقاله :  1تبصره 

 ذکر شود:  ریجمله ز یسیانگل او ی یبه فارس دیبا (affiliationعلاوه بر نام دانشگاه  در آدرس مکاتبه ) یاز طرح پژوهش

  "است دهیانجام گرد 0000000به شماره قرارداد  فرهنگیاندانشگاه  یلما تیپژوهش با حما نیا"

“This work was supported by Farhangian University under contract number ………” 

 : پژوهانه در انتشار کتاب هایی قابل هزینه است که از نظر داوران ، معتبر تشخیص داده شود و وابستگی مؤلف یا مترجم2تبصره 

 به دانشگاه فرهنگیان درآن قید شده باشد .

: تمامی لوازم غیر مصرفی که به درخواست عضو هیئت علمی و از محل این اعتبارات خریداری و پس از الصاق شماره   3تبصره 

 گیرد. اموال در اختیار آنان قرار می

: عضو هیات علمی / مدرس می تواند همه اعتبار پژوهانه را در مسیر اجرای طرح پژوهشی منجر به تولید یك مقاله علمی  4تبصر

درصد به  10های پژوهشی درصد اعتبار ویژه )گرنت( برای اجرای طرح 70کرد بیش از پژوهشی هزینه نماید. در صورت هزینه –

 گردد.اعتبار پژوهانه عضو اضافه می
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توانند با تصویب شورای پژوهشی استان نسبت به انجام طرح های برداری بیشتر، اعضای هیئت علمی می: به منظور بهره 5تبصره

 پژوهشی( از جمع بودجه اختصاص یافته پژوهانه اقدام نمایند.  –پژوهشی مشترک )منجر به تولید حداقل یك مقاله علمی 

م و پژوهشکده بر اساس اولویتهای معاونت پژوهشی دانشگاه، پژوهشکده مطالعات تربیت معل: اجرای طرح های پژوهشی 6تبصره 

 تعلیم و تربیت اسلامی در اولویت قرار دارند.

مدیریت امورپردیس و اجرای آن  بر عهده  دستورالعملمشمول این  پژوهانهمسئولیت نظارت بر حسن استفاده از اعتبار :  7تبصره 

 است. های استان

 پژوهانهخواست  رنحوه د -6 هماد

بر اساس ضوابط  اردیبهشت ماه هر سال گزارش عملکردهای علمی و پژوهشی خود را 10تا  بایدپژوهانه میمتقاضیان استفاده از  

از طریق شورای آموزشی ــ پژوهشی  هیاول یهایتا پس از بررس وارد نمایند سامانه مدیریت اطلاعات پژوهشی دانشگاهدر  مربوط

  پردیس و تایید مدیریت استانی، در مسیر بررسی نهایی توسط کمیته تخصیص معاونت پژوهشی و فناوری قرار گیرد.

 ی دهشیوه امتیاز -7 ماده

صورت می  زیرپژوهشی اعضای هیات علمی بر اساس جدول  ــ ژه به فعالیت های علمیبرای تعیین میزان اعتبار ویدهی امتیاز 

 گیرد.

 گیرد. شده امتیاز تعلق میصرفاً به مقالات و کتب چاپ -1تبصره

 گردد.نامه ارتقا محاسبه میهای پژوهشی مشترک طبق جدول مندرج در آیینفعالیت -2تبصره

 گیرد.نامه تعلق نمیامتیازی به استاد مشاور پایان -3تبصره 

 گیرد.به داوری مقالات امتیازی تعلق نمی -4تبصره

 پژوهانه تعلق می گیرد. هفته پژوهش(درپژوهشگر برتر دانشگاه فرهنگیان )ه ب -5تبصره
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 (محاسبه امتیاز عملکرد پژوهشی برای محاسبه پژوهانه  2جدول شماره )

ف
دی

ر
 

حداکثر امتیاز در  موضوع 

 واحد

حداکثر امتیاز در 

 هر مورد

 ملاحظات 

   10 خارجشده در داخل یا اختراع، اکتشاف یا نوآوری ثبت 1

   ISI 7یا  ISCداخلی و یا خارجی دارای نمایۀ   مقاله علمی پژوهشی 2

   SCOPUS 5و  ISCمقاله پژوهشی در نشریات خارجی با نمایه  3

   4 های معتبر هینما با سایرمقاله علمی پژوهشی در نشریه خارجی  4

   5 مقالات علمی پژوهشی در نشریه داخلی  5

  8 4 مقاله علمی ترویجی در نشریه داخلی  6
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  8 4 پردازی(پردازی با تایید مراجع ذیربط )نقد، نوآوری و نظریههای نظریهکرسی 20

  4 2 پردازیترویجی با تایید دبیرخانه نظریههای کرسی 21

 تسویه حساب  نحوه و ضوابط پرداخت -8 ماده

 پرداخت اعتبار پژوهشی در مقابل هزینه های قابل قبول مقرر در این شیوه نامه صورت می پذیرد. -8-1

 .است مصرفی الزامی غیر تجهیزات خرید به مربوط هایپرداخت حساب تسویه و شماره اموال جهت انبار قبض فاکتور، ارائه -8-2



  21/06/1397 هیات امنای دانشگاه فرهنگیان مورخ  سوماز دوره  فوق العادهنشست  بیست و یکمینصورتجلسه 

 ( 2) موضوع مصوبه  2وست شماره پی
 

 دانشگاه فرهنگیان آیین نامه پژوهانه اعضای هیات علمی

 مهر مرکز

ممیزه هیات های امنا و هیات های  

 دکتر عبدالرضا باقری

زهمشاور وزیر و رئیس مرکز هیات های امنا و هیات های ممی  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

ه           مورخ     در جلسهتبصره  بنا به پیشنهاد معاونت پژوهشی دانشگاه  13بند و 22ماده و  9در دستورالعمل  نیا  - 9ماده  

های قبلی و مغایر نامهنامه کلیه شیوهالاجرا است و با ابلاغ این شیوهابلاغ لازم خیو از تار دیرس بیدانشگاه به تصو سهیرئ اتهی

 گردد.ملغی تلقی می

 


